
DEN NORSKE fN-STYRK
HtEREN- BEFAl

Orientering om I"nnsutbetaling
1. Under tjeneste ved H~rens del av den Norske FN-styrke i ut-

1andet viI a1t personeli b1i l~nnet av

FORSVARETS OVERKOMMANDO
~RSTABEN, L0NNINGSSEKSJONEN (FO/HST-P3L)
BYGNING 64, AKERSHUS FESTNING
OSLO MIL/OSLO 1.

TELF:(02) 40 25 31 ELLER 40 35 22

2. Oppgj0r for reiseutgifter ti1 og fra oppsetningsstedet i Norge,
samt spesie11e godtgj~relser under oppsetnings-/avviklings­
periode i Norge, utbetales ved Akershus forsvarsdistrikt/Jeger­
korpset. Eventue11e reiseutgifter under oppho1det i utlandet,
samt spesie11e godtgj0relser sonlutbetales direkte fra FN (FN­
ti11eggl, bes~rges av avde1ingen i ut1andet.

l0nn og tlllegg
3. YRKE$- OG AREMALSTILSATT BEFAL,

Yrkes- og IremIlstilsatt befa1 oppeb<rrer regu1ativl0nn, mi1i til!r-­
ti11egg, uniformsgodtgj0relse og eventue1t 10pende forh~yet om­
f1ytningsti11egg som i Norge.

Kontrakt for aremalsti1satt befa1 avbrytes ikke under tjenesten
i ut1andet.
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4. ENGASJERT BEFAL

al Vernep1lktig, utskrevet og annet befa1 som lnngar kontrakt
for tjeneste i FN-styrken l~nnes som engasjert befa1, med
brutto basis1~nn etter grad, ti1svarende krets II.
L0nnstjenesteansiennitet godskrives kun for tid1igere tjen­
este i samme grad.

BASISL0NN pr 1.mai 197B:

bl MILIT~RTILLEGG

Engasjert befal utbeta1es mi1itil!rti11eggmed kr 634,80
pr mnd.

el VERNEPLIKTIG L0NT BEFAL
Ved inngIe1se av engasjement skal vedkommende vp1 l~nte l~nn
stanses. Opph0rer engasjementet innen 6 mIneder, ska1 den vp1
10ntes l~nn for engasementstiden etterbeta1es og kontrakten
som vpl l~nt befal tre i kraft 19jen. Ved engasjement utover
6 rnIneder settes kontrakten som vpl 10nt befal ut av kraft.
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5. L0NN U~DER SYKDOM

~nn under sykdom utbetales i h h t "L~nnsregulativets felles­
bestemmelser" § 7 - 9.

6. FERIEGODTGJ0RELSE

For vpl og utskrevet befal som el1ers ikke er iStatens tjeneste
viI det etter avsluttet'FN-tjeneste bli utbetalt feriegodtgj~r­
else med 9 1/2 % av regulativl~nn, milit~rtillegg, ~ving-/
vakttillegg og eventuelt medisinsk fagtillegg.
Statstjenestemenn viI fI utbetalt sin feriegodtgj~relse fra den
faste arbeidsgiver.

7. TREKK TIL STATENS PENSJONSKASSE

Fra regulativl~nn og milit~rtil1egg viI det bli trukket 2 0/0
innskudd til Statens pensjonskasse. Regler for tilbakebetaling,
se "Statens personalhAndbok" avsnitt 234.4.
For en rekke pensjonsordninger foreligger det overf~ringsavtaler
med Statens pensjonskasse. Personeli sam kommer inn under slike
ordninger, b0r derfor bringe dette iorden gjennom sin egen
pensjonskasse.

Tlllegg under tjeneste I utlandet
8. UTENLANDSTILLGG

Utenlandstillegg bestIr av:

a) UTGIFTSGODTGJ0RELSE som er fastsatt i % av gjeldende satser
i kostgodtgj~relse og nattillegg etter "Regulativ for reiser
i utlandet for Statens regning" for vedkommende land.
Sats for Libanon pr 1/3-78: kr 135.- + kr 125.- = kr 260.-

b) ULEMPEGODTGJ0RELSE er etter forhandlinger fastsatt til
kr 43,10 pr dag for gift, og kr 14,50 pr dag for ugift.

e) Sum UTENLANDSTILLEGG blir derfor slik:

(Manedsats = dagsats x 30,417)

UTGIFTSGODTGJULEMPEGODTGSUM = UTENLANDSTILLEGG
Sats

PrPr dag GIFTUGIFT

i ola

dagGIFTUGIFTPr dagPr mndPr dagPr mnd- Oberst
55143.-43,1014,50~86,105.660,60157,504.790,70

Oberstlt

3591.-43,1014,50P4,104.078,90105,503.209,--- Major
2565.-43,1014,50~08,103.288,1079,502.418,20

Rapt - sjt

2052.-43,1014,5095,102.892,7066,502.022,70

Korp/menige

718,2043,1014,5061,301.864,6032,70994,70

dl UTENIANDSTILLEGGET utbetales i tillegg til fri kost og kvarter,
f 0 m avreisedag fra Norge - tom ankomstdag til Norge med
fly. Til1egget er fritatt for forskuddstrekk.

el Det kreves legitimasjon ved vigselsattest eller annen doku­
mentasjon for personeli sam er GIFT, for utbetaling av h~yeste

sats. I
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9. KOMPENSASJON FOR VAKT-/0VING-/BEREDSKAPS-/S0N-OG HELLIGDAGSTJENESTE

Befal utbetales kr 900.- og faste grenaderer kr 400.- pr mnd
f 0 m avreisedag fra Norge - tom ankomstdag til Norge. Gjenstand
for forskuddstrekk •.

10. EKSTRAORDIN•••..:RULEMPEGOlJIGJ0RIN:i

Risikoti11egg utbetales ti1 alt personeil med kr 50.- pr dag.
Manedssats ~ kr 1.520,90 (kr 50.- x 30,417 dager)
Tillegget utbetales f 0 m avreisedag fra Norge - tom ankomstdag
til Norge. Ti11egget er fritatt for forskuddstrekk.

11. MEDISINSK FAGTILLEGG

Medisinsk fagti11egg utbetales til 1eger, tannleger, veterin~rer,
farmas~yter, diakoner, ·sykepleiere, radiografer og fysiokjemikere
fra og med kontraktens ikrafttreden - ti1 og med kontraktens ut­
l~p, med f~lgende bel~p (dagsats = manedssats : 30):

12. ST0NAD TIL HJEMREISE/PERMISJONSREISE

Ordningen med reisest~nad gjelder for alt personeli i UNIFIL og
skal utgj~re et fast be1~p kr 1.000.- som skal utbetales den en­
kelte, befal og menige, en gang pr kontingent (6 maneder).
Persone11 med 3 maneders kontrakt tilstas 1/2 reisest~nad (kr 500.-)

Bel~pet utbeta1es i forbinde1se med avvikling av den normale opp­
sparte permisjon og forutsetningsvis etter at 3 maneders tjeneste
er utf~rt.

Bel~pet er ment som en st~tte ti1 den enkelte til hjemreise, permi­
sjonsreise andre steder el1er eventuelt bes~k av par~rende.
Bel~pet ska1 utbeta1es uten dokumentasjon fra den enke1te.

For kontrakter av kortere varighet enn 3 mander ti1stas ikke
reisest~nad. St~naden er fritatt for forskuddstrekk og vi1 b1i
utbeta1t sammen med den ordin~re l~nn.

13. FN-TILLEGG

FN-til1egg p t pa US-do11ai 1,28 pr dag utbeta1es ti1 a1t persone11
direkte fra FN f 0 m ankomstdag ti1 tjenesteomradet - tom av­
reisedag fra tjenesteomradet og er fritatt for forskuddstrekk.

14. FORSKUDDSTREKK

FORETAS AV FORETAS IKKE AV
- Regu1ativ1~nn

- Uten1andsti11egg
- Mili t<ertil1egg

- Risikotj,llegg
- Vakt-/~vingsti11egg

- FN-til1egg
- Medisinsk fagti11egg - Feriepenger,opptjent- Feriepenger,opptjent 1/1 - 30/4115 - 31/12

l_~ _
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Utbetallng BV 10nn
15. OVERF~RING TIL BANKKONTO

Regulativl~nn og alle tiIIegg (unntatt FN-tiIIegg), med fratr~kk
av forskuddstrekk og eventuelle andre innmeIdte trekk, viI hver
maned samIet bIi overf~rt til l~nnsmottakerens l~nnskonto i den
norske bank vedkommende oppgir a ha konto i.

L~nn for heIe maneden viI v~re disponibel pa konto pr den 12.
i maneden.

L~nnslipp med oppstil1ing over l~nn, tillegg og trekk, viI
samtidig bli sendt vedkommende gjcnnom avdelingen' i utlandet.

16. HEVING AV L0NN - INNL0SING AV SJEKKER/KONTANTKORT

lIeving av l~nn i Norge og utlandet foregar kun ved at vedkommende
trekker pa sin l~nnskonto.

I utlandet foregar dette ved at vedkommende utsteder sjekk/
kontantkort for innl~sing ved avdelingens kasse.
I tillegg kan kontohavere i Postsparebanken ogsA nytte Felt­
postkontoret i Libanon.

Sjekker/kontantkort utstedes i norske kroner, men bcl~pet
utbetales i aktuell valuta etter fastsatt kurs (US-dollar).

DEN ENKELTE MA DERFOR F0R AVREISEN S0RGE FOR A V~RE UTSTYRT MED
SJEKKER FRA SJN BANK ELLER KONTANTKORT FRA POSTSPAREBANKEN, SAMT
KONTOBEVIS.
SKAL ANDRE OGSA DISPONERE KONTOEN, MA DETTE AVTALES MED BANKEN.

Personeil som har konto i Den norske Creditbank, Sj~mannsavdel­
ingen, som ikke nytter sjckkonto, kan heve pengerved avdeIi.ngens
kasse mot kvittering pa spesieIl kvitteringskupong. Kvitterings­
kuponger viI forefinnes hos kasserer i Libanon.

Husk a ta med tU framm0te:
1. SKATTEKORT

2. KONTONUMMER TIL L0NNSKONTO I BANK

3. ATTEST FOR GIFT PERSONELL

For utbetaling med h~yeste sats av
UTENLANDSTILLEGG til GIFT personell
kreves framIagt vigselsattest, eller
annen dokumentas jon fra folkeregister/
ligningskontor som viser at vedkommende
er GIFT.
Inntil slik attest foreligger, viI
sats for ugift bli utbetalt.

SATSER ER AJOUR PR I.NOV 1978

FO/HST-P3L, FN-bIankett nr 2/78.


